


I voucher formativi sono destinati a lavoratori e professionisti che possono

fruire di uno o più percorsi formativi fino al raggiungimento del valore

complessivo di 2.000 euro per annualità solare.

Alle imprese è messo a disposizione un contributo massimo di 50.000 euro per

annualità solare.

DESTINATARI

I soggetti ammessi a presentare domanda di contributo per l’erogazione di

voucher formativi aziendali sono le imprese, aventi unità produttiva/sede

operativa ubicata sul territorio di Regione Lombardia, rientranti nelle

seguenti categorie:

• imprese iscritte alla Camera di Commercio;

• enti del Terzo Settore;

• associazioni riconosciute e fondazioni;

• cooperative;

• liberi professionisti, se esercitanti in forma associata, la relativa

associazione.

Lo strumento è destinato a:

• lavoratori dipendenti in servizio;

• titolari e soci di micro, piccole, medie e grandi imprese con sede legale in

Lombardia;

• lavoratori autonomi e liberi professionisti con domicilio fiscale in Lombardia.



ELENCO CORSI
CORSI IN FAD - AULA

➢ Farsi capire, farsi ascoltare e persuadere il pubblico 30 ore     EQF 4 AULA/FAD

➢ Comunicazione strategica: vincere senza combattere 40 ore EQF 6 AULA/FAD

➢ Self control and self efficacy: fight to flight 30 ore EQF 5 AULA/FAD

➢ C.A.R.E.: Consapevolezza, assertività, responsabilità ed empatia 30 ore EQF 4 AULA/FAD

➢ Content Marketing 30 ore EQF 5 AULA/FAD

➢ La digitalizzazione edilizia BIM 1°modulo base 32 ore EQF 5 AULA/FAD

➢ La digitalizzazione edilizia BIM 2°modulo avanzato 32 ore EQF 5 AULA/FAD

➢ Graphic design 30 ore EQF 4 AULA/FAD

➢ HR e digitalizzazione: opportunità e crescita aziendale 30 ore EQF 5 AULA/FAD

➢ Finance e digital innovation 40 ore EQF 6 AULA/FAD

➢ L 'agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile e il suo impatto 30 ore EQF 5 AULA/FAD

nel settore della supply chain

➢ Il flusso  documentale internazionale:  Incoterms  2020 40 ore EQF 7 AULA/FAD

➢ Diversity management: valorizzare le competenze 40 ore EQF 6 AULA/FAD

➢ Welfare aziendale: progettazione e gestione in azienda 40 ore EQF 6 AULA/FAD
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ELENCO CORSI
CORSI IN FAD - AULA

➢ Smart working: le varie fasi del lavoro agile 40 ore EQF 6 AULA/FAD

➢ Smart working 16 ore EQF 3 FAD

➢ Team coaching: coesione di gruppo e benessere collettivo 30 ore EQF 4 AULA/FAD/BLENDED

➢ Come misurare la felicità dei lavoratori: metodi, processi 30 ore EQF 4 AULA/FAD

e strumenti innovativi

➢ Leadership e gestione del tempo 30 ore EQF 5 FAD

➢ Leadership lab: sviluppa le tue competenze per potenziare 30 ore EQF 4 AULA

la tua community

➢ Video maker 30 ore EQF 5 FAD

➢ Digital marketing per aziende 30 ore EQF 5 FAD

➢ Come costruire una presentazione efficace 30 ore EQF 5 FAD

➢ Business model designer 30 ore EQF 5 AULA/FAD

➢ Suola imprenditori 4.0 40 ore EQF 6 AULA

➢ English toolbox 24 ore EQF 3 FAD

➢ Excel base: per essere operativi 16 ore EQF 3 FAD

➢ Excel intermedio: calcolare e simulare 16 ore EQF 3 FAD
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ELENCO CORSI
CORSI BLENDED

➢ HR organisation 40 ore EQF 6

➢ Team coaching: coesione di gruppo e benessere collettivo 30 ore EQF 4

➢ Customer care: service or satisfaction 30 ore EQF 5

➢ Strategic marketing 40 ore EQF 6 

➢ HACCP e il controllo della qualità alimentare 40 ore EQF 6

➢ Cyber security 30 ore EQF 5

➢ Networking e business development nazionale e internazionale 40 ore EQF 6

➢ Professione spedizioniere 30 ore EQF 4

➢ Finance for operation manager 30 ore EQF 5

➢ Informazione ambientale 30 ore EQF 5

➢ La gestione sostenibile dei processi di produzione 30 ore EQF 5

➢ Guida sicura ed ecosostenibile 30 ore EQF 5

➢ Strategie di commercio estero 40 ore EQF 7

➢ Disability management 40 ore EQF 6

➢ Come promuoversi sul territorio 40 ore EQF 6

A BREVE PUBBLICHEREMO CORSI RELATIVI ALLE AREE «TRANSIZIONE DIGITALE» E «SOSTENIBILITA’ 
AMBIENTALE E TRANSIZIONE ECOLOGICA»
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T 035 210543
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